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Titolo del progetto:

Codice progetto: PTCSU0005623013618NMTX

SFM/ D, PA(E Settore e area di intervento:

E - Educazione - Servizi all'infanzia

Hai tra i 18 e i 28 anni? Vuoi contribuire alla costruzione di una comunita
OB,E ' , /Vo educante che sostiene lo sviluppo e l'educazione di bambini e ragazzi,
come azione di contrasto alla poverta educativa e di crescita di
opportunita educative di qualita sul territorio?
Partecipando al nostro progetto come volontario del SERVIZIO CIVILE
UNIVERSALE, puoi aivtare bambini e ragazzi a migliorare il percorso
educativo e scolastico e favorire l'inclusione sociale e culturale dei minori
nel territorio di riferimento.

DURATA - 12 MEeS/ ASSEGNO MENSILE

145 ore annue - 5 ore al giorno - 5 giorni a settimana

20

giorni di permesso e 15 giorni di malattia retribuiti 50?’30 £

+ Assicurazione per malattia infortuni, morte e RCT
Avvio previsto il 28 maggio 2024

POST! DISPON/BIL - 2-4' Segnati

Se tu o la tua famiglia avete un ISEE inferiore a
€15.000 puoi partecipare agli 8 posti con

\ codice sede e
codice progetto

priorita per giovani con minori opportunita (GMO). (PTCSU0005623013618NMTX)

DovVe

// Tl serviranno

per candidarti!

ENTE COD SEDE INDIRIZZO SEDE POSTI| GMO
CASA LOVORO E PREGHIERA PADRE MESSINA 150356  |PALERMO - VIA PADRE GIOVANNI MESSINA, 1-90123 4 1
SCUOLA DELL'INFANZIA SACRO CUORE 150358 | TORTONA (AL) - VIALE KENNEDY, 21— 15057 6 2
SCUOLA PRIMARIA ISTITUTO BERNA 147775 | MESTRE (VE) VIA BISSUOLA, 93 - 30173 3 1
SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO ISTITUTO BERNA 147774 | MESTRE (VE) VIA BISSUOLA, 93 - 30173 3 1
SCUOLA MATERNA SAN PIO X 217734 | MARGHERA (VE) - VIA AURELIO NICOLODI 4 - 30175 3 1
SCUOLA DELL'INFANZIA E ASILO DON ORIONE 147783 | MILANO - VIALE CATERINA DA FORLI', 19 - 20146 3 1
SCUOLA MATERNA DIVINA PROVVIDENZA 147665 | COPPARO (FE) - VIA DON MINZONI 6 — 44034 2 1

COSA FARAI

Sarai coinvolto nelle attivita animative, educative e di inclusione sociale rivolte ai bambini e ragazzi che
frequentano le scuole e i servizi educativi. Potrai svolgere le seguenti azioni:

Supporto alle attivita educative e laboratoriali

Supporto e partecipazione alle attivita di inclusione sociale e sviluppo dell'intercultura

Partecipazione e sostegno uscite sul territorio

Collaborazione nella attivita di supporto allo studio

Partecipazione a riunioni e occasioni di incontro/confronto con gli altri giovani di servizio civile del
Programma “GIOVANI PER LA PACE"

Partecipazione a un percorso di tutoraggio di 29 ore nell’ ultimo trimestre

C(OSA OTTERRA/

Scoprirai un altro modo di STARE ACCANTO alle persone, ascoltandole, conoscendole, entrando in
relazione con loro.

Conoscerai il mondo del lavoro incontrando i professionisti che lavorano nelle nostre scuole (docenti,
educatori, orientatori, tutor, ecc.) partecipando in équipe alle attivita giornaliere rivolte a giovani e
adulti

Valorizzerai il tuo Curriculum, elaborando un bilancio delle tue competenze seguito da un tutor per
4 ore di percorso individuale e per 25 ore insieme agli altri giovani volontari

Riceverai un'attestazione delle competenze e tutoraggio rilasciato dal Centro Italiano Femminile
di Livorno - Iscritta al RUNTS Sezione ODV n° 61401

Se concludi il Servizio Civile, avrai diritto a dei posti riservati nei concorsi pubblici, pari al 15%
nelle assunzioni di personale non dirigenziale (Decreto PA del 22/06/23)



Il TVO PERCORSO FORMATIVO

FORMAZIONE GENERALE - 30 ore - in presenza in una delle sedi del Progetto o in altra sede idonea
all'accoglienza del gruppo e/o online [max 50%] secondo gli argomenti indicati dal Dipartimento

FORMAZIONE SPECIFICA - 72 ore [il 70% nei primi tre mesi di servizio e il 30% entro il terz'ultimo mese]
in presenza nella sede di servizio e/o online [max 30%]

Il percorso & condotto dai professionisti interni alle sedi del progetto, privilegiando un approccio
esperienziale e una didattica interattiva. Qui affronterai situazioni reali e acquisirai strumenti per realizzare le
attivita di progetto. Il percorso si articola nei seguenti argomenti:

¢ Formazione e informazione sui rischi connessi all'impiego dei volontari in progetti di Servizio Civile

s Mission e identita della sede di realizzazione del progetto

« Carta dei servizi

Presentazione del Progetto e il lavoro di équipe

¢ Llarelazione educativa

Caratteristiche dei destinatari del Progetto

La diversita come risorsa

Il metodo ricreativo

Metodi e tecniche di supporto educativo/scolastico

Alla conclusione del percorso formativo avrai:
¢ Attestato di frequenza

s Attestato Corso di Formazione in materia di sicurezza e salute sul luogo di lavoro (D.Lgs 81/2008)
valido per 5 anni, per un futuro inserimento lavorativo in qualsiasi settore

T1 CHIEDIAMO

Disponibilita a trasferte e gite, flessibilita nei giorni di servizio anche in eventuali festivita
Puntualita e collaborazione

Rispetto delle regole di comportamento (vd. Dlg 81/08, GDPR 679/16, Dlgs 231...) della struttura
che ti accoglie

Adesione alle iniziative straordinarie delle sedi/centri di riferimento
Frequenza obbligatoria alle iniziative formative e di tutoraggio
Adesione alle attivita previste dal Programma

SE GUESTO PROGETTO E GIVSTO PER TE...

... fai domanda al link
https://domandaonline.serviziocivile.it/

dovrai accedere col tuo SPID e inserire il codice progetto:
PTCSU0005623013618NMTX
Se hai bisogno di aiuto o informazioni chiamaci o scrivici al

340 6897253 & serviziocivile@donorioneitalia.it

COME SARAI SELEZIONATO

Valutazione dei titoli e delle esperienze indicate nel tuo Curriculum e nella Domanda di candidatura
(inserisci tutte le tue esperienze precedenti, comprese quelle di volontariato, illustrandole nel
dettaglio) e un colloquio di approfondimento gestito da una Commissione che determinera una
graduatoria, pubblicata sul sito dell'Ente al termine delle selezioni.

Di seguito i criteri per l'attribuzione dei punteggi (max 130 punti):

e il tuo CV (max 30 punti)

* i titoli di studio, professionali, le esperienze aggiuntive non valutate in precedenza (max 20 punti)

¢ il colloquio individuale (min 48 - max 80 punti)

Per superare la selezione devi raggiungere la soglia di 48 punti su 80 nel colloquio individuale. A
questo punteggio sara aggiunto il punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli e del CV

Questo progetto di Servizio Civile
Universale & parte del programma

GIOVANI PER A PACE
e concorre al raggiungimento agli

obiettivi dell’Agenda ONU 203 Sostegno, |nclu5|orTe. e partéapan.one
delle persone fragili nella vita sociale

AMBITO DI AZIONE

ISTRUZIOE e culturale del Paese
DIQUALITA



tel:3357941968
https://domandaonline.serviziocivile.it/
mailto:serviziocivile@donorioneitalia.it

